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EDITAL N2 10/PROGRAD/2024

Orienta o processo de redistribuicao das Bolsas de Monitoria

A Pro-reitora de Graduacao e Educacdo Bdasica, no uso de suas atribui¢des institucionais, torna
publicas as orientacdes para o processo de redistribuicdo das cotas de Bolsas de Monitoria para o ano

de 2025, na forma da legislagao vigente.

1 DAS DISPOSIGOES GERAIS

1.1 A distribuicdo das bolsas de monitoria para o ano letivo de 2025 realizar-se-a em duas
etapas, conforme as orientagGes deste edital.

1.2 A primeira etapa da distribuicdo diz respeito a aplicacdo dos critérios estabelecidos no
artigo 18 da Resolugdo Normativa n2 194/CUn/2024, e sera conduzida pela Comissdo Central de Bolsa
Monitoria. Nesta fase do processo serdo redistribuidas 706 bolsas, das quais a CAAP mantera sob sua
responsabilidade uma cota de bolsas para atender a demandas extraordinarias, conforme previsto na
Resolugao.

13 A segunda etapa sera conduzida pelos centros de ensino ou campi e tem como objetivo
a distribuicdo, entre as disciplinas da prépria unidade de ensino, da cota de bolsas recebida na primeira
etapa da distribuicao.

2 DA DISTRIBUIGAO REALIZADA PELA COMISSAO CENTRAL DE BOLSA MONITORIA

2.1 As cotas de bolsas de monitoria, destinadas para cada Centro de Ensino, serdao
redistribuidas por uma Comissdo Central de Bolsa Monitoria nomeada pela PROGRAD. Esta Comissdo
é composta por 02 representantes da PROGRAD e 03 representantes da CGRAD, conforme o §1° do
art. 17 da ja mencionada Resoluc¢do. O representante discente previsto na resolu¢do nao foi indicado
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pelo Diretdrio Central dos Estudantes, apds consulta realizada pela Prograd. A Comissdo Central foi
designada pela portaria n.2 128/2024/PROGRAD, de 28 de agosto de 2024, anexa a este edital.

2.2 Compete a Comissao Central:

| — avaliar, classificar e distribuir as cotas de Bolsa Monitoria entre os centros de ensino ou
campi conforme os critérios estabelecidos no Art. 18 da resolucdo normativa, contemplando as
exigéncias do artigo 20, relativas a reserva de bolsas para a Politica de A¢des Afirmativas;

Il — encaminhar para a PROGRAD o resultado do processo classificatério das cotas de bolsas
para homologacdo em edital especifico;

[l — registrar em atas os trabalhos da Comissdo, encaminhando-as a CAAP;

IV —apreciar e responder os pedidos de reconsideracao feitos pelos centros de ensino ou campi
com relacdo aos resultados homologados; e

V — acompanhar, anualmente, os processos de distribuicdo das bolsas efetuados pelas
comissdes internas, observando o cumprimento do disposto no Art. 26 da resolu¢do normativa.

2.3 Para analise e distribuicdo das cotas de bolsa para os centros de ensino e campi —
doravante, unidades de ensino —, a Comissdo Central de Bolsa Monitoria observara os seguintes
critérios:

| — o nimero total de bolsas de monitoria por unidade de ensino no ano 2022 terd peso igual
a 80% (oitenta por cento) do total das bolsas a serem distribuidas;

Il — o nimero total de estudantes matriculados nas disciplinas de graduag¢do ofertadas pela
unidade de ensino, considerando os dois Ultimos semestres concluidos, tera peso igual a 15% (quinze
por cento) do total das bolsas; e

Il — o numero total de estudantes reprovados por nota nas disciplinas de graduag¢do da 12
(primeira) a 42 (quarta) fases ofertadas pela unidade de ensino, considerando os dois ultimos
semestres concluidos, terd peso igual a 5% (cinco por cento) do total das bolsas.
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2.4 Os indicadores quantitativos e qualitativos referentes aos incisos deste artigo serdo
aqueles constantes do sistema CAGR, fornecidos pelo Departamento de Administracao Escolar — DAE.

2.5 Fica determinado que nenhuma unidade de ensino recebera mais do que 13% (treze
por cento) do total de bolsas distribuidas pelo Programa de Monitoria da UFSC.

2.6 Caberd pedido de reconsideracdo da decisdo a prépria Comissdo Central pelo(a)
presidente do conselho de unidade dos centros de ensino ou de campus e, persistindo a motivagao,
caberd interposicao de recurso a Cdmara de Graduacdo, a qual compete a decisdo definitiva.

2.7 O resultado preliminar da distribuicdo serd publicado em 4 de outubro de 2024.

2.8 O(A) presidente do Conselho de Unidade poderd encaminhar pedido de
reconsideracdo da decisdo a prépria Comissdo Central dentro do prazo de trés dias Uteis a partir da
data da divulgacao do resultado preliminar. Caso ndo seja realizado nenhum pedido de reconsideracao
dentro do prazo previsto, sera feita a publicacdo do resultado final do processo de distribuicdo no dia
11 de outubro de 2024.

2.9 Caso exista pedido de reconsideracdo negado, cabera interposicdo de recurso para a
Camara de Graduacdo, dentro do prazo de trés dias Uteis a contar da comunicacdo da decisdo acerca
do pedido de reconsideracdao. Neste caso, o resultado final da redistribuicdo das bolsas serd
homologado pela PROGRAD apds a andlise realizada pela Camara de Graduagao.

3 DADISTRIBUIGAO REALIZADA PELAS COMISSOES INTERNAS DE MONITORIA

3.1 A andlise, a classificagdo e a distribuicdo entre os Departamentos de Ensino ou
unidades equivalentes das cotas de bolsas alocadas pela Comissdo Central para cada Centro de Ensino
ou campus serdo de responsabilidade da prépria unidade de Ensino.

3.2 Caberd a direcao de cada centro de ensino ou unidade equivalente nos campi a
nomeacdo anual de uma comissdo interna com a fungao de avaliar os pedidos e distribuir as bolsas de
monitoria entre as disciplinas de seus cursos. A Comissado Interna devera ser constituida conforme o
disposto no §2° e §3°, art. 20 da Resolu¢cdo Normativa n2 194/CUn/2024, e terd as atribui¢bes definidas
nos artigos 20, 21 e 26 da resolucao.

3.3 Compete as comissées internas de monitoria:

| — divulgar, em até 45 (quarenta e cinco) dias antes do término do ano letivo, edital especifico
visando a distribuicdo das bolsas para as disciplinas vinculadas a seu respectivo centro de ensino ou
campus, contendo:
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a) o numero total de bolsas alocadas para o centro de ensino ou campus;

b) os critérios para a avaliacdo e a classificacdo dos pedidos de bolsa, conforme o Art. 21 da
resolugdo normativa;

c) o cronograma de trabalho da comissdo desde o periodo de inscricbes até a publicacdo dos
resultados; e

d) o periodo para reconsideracdo e interposi¢cdo de recursos;

Il — avaliar, classificar e distribuir anualmente as bolsas da cota de monitoria alocada pela
Comissdao Central em seu respectivo centro de ensino ou campus entre as disciplinas de seus
departamentos de ensino ou unidades equivalentes nos campi;

Il — verificar se as disciplinas inscritas ndo apresentam pendéncias no Sistema Moni e, em caso
afirmativo, providenciar a resolugdo de tais pendéncias;

IV —homologar, em edital especifico, os resultados do processo de avaliagdo, em que deverao
constar, por ordem de classificacdo, todas as disciplinas que participaram do processo; e

V — apreciar e responder os pedidos de reconsideracdo feitos pelos(as) professores(as)
responsaveis pelas disciplinas pleiteantes de bolsas com relagdo aos resultados homologados.

3.4 Somente apds a homologagao dos resultados finais referentes a distribui¢cdo de bolsas
entre as disciplinas poderdo os(as) professores(as) que ndo optarem pela recondugdo de seus(suas)
monitores(as) realizar o processo para a selecdo dos(das) estudantes candidatos(as) a Bolsa Monitoria.

3.5 Considerando o artigo 20 da resolucdo, cabera as comissdes internas de monitoria
definir, para cada departamento contemplado com bolsas, a cota de bolsas reservada a Politica de
Acdes Afirmativas, por semestre letivo, a fim de cumprir a porcentagem determinada para a unidade
de ensino.

3.6 Para a andlise, a classificacdo e a distribuicdo de bolsas de monitoria entre as
disciplinas pleiteantes, as comissdes internas deverdo observar os critérios minimos do Art. 18,
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podendo ainda utilizar outros critérios, a depender das especificidades de cada centro de ensino ou
campus.

3.7 A definicdo de outros critérios para a analise, a classificacdo e a distribuicdao de bolsas
de monitoria pelas comissdes internas nos centros de ensino ou campi sera realizada pelo respectivo
conselho de unidade.

3.8 As disciplinas para as quais constem pendéncias no Sistema Moni relativas ao relatério
de atividades ou ao Termo de Compromisso do(da) monitor(a) ficam impedidas de receber bolsas de
monitoria enquanto perdurarem essas situacoes.

3.9 Publicado o resultado da distribuicdo das bolsas pelos centros de ensino ou campi,
cabera pedido de reconsideracdo a propria comissdo interna e, persistindo a decisdo anterior, cabera
recurso ao conselho de unidade do centro de ensino ou equivalente.

3.10 Adistribuic3o terd validade para todo o ano de 2025. E fundamental, portanto, que as
disciplinas oferecidas apenas em semestres pares ou impares sejam consideradas no processo.

3.11 Conforme prevé a Resolucdo da Monitoria, as Comissdes Internas deverao finalizar os
seus processos de distribuicdo de bolsas até o dia 21 de dezembro de 2024, ultimo dia letivo do ano,
com a publicagdo do resultado final pelo Centro de Ensino e o envio para a CAAP/PROGRAD
(monitoria.caap@contato.ufsc.br) de memorando contendo a lista de todas as disciplinas que

participaram do processo, em ordem de classificacdo.

3.12 Caso alguma bolsa ndo seja aproveitada por disciplina classificada no processo de
distribuicdo, ela devera ser redirecionada, no decorrer do mesmo semestre letivo, para a disciplina
seguinte na ordem de classificacdo divulgada pela comissdo interna de bolsas monitoria.

3.13  As bolsas distribuidas as unidades de ensino que ndo forem aproveitadas até o
trigésimo dia letivo do semestre poderdo ser realocadas pela CAAP para outros departamentos que
comprovarem real necessidade de monitoria.

4 DA APLICACAO DA POLITICA DE ACOES AFIRMATIVAS

4.1 A Resolu¢do Normativa n2 194/2024/CUn, de 12 de julho de 2024, define que 30%
(trinta por cento) da cota de bolsas do Programa de Monitoria distribuida para cada unidade de ensino
(centro de ensino ou campus) serdo destinados a Politica de A¢des Afirmativas, para as seguintes
categorias de estudantes e da seguinte forma:

a) 20% (vinte por cento) das cotas serdo destinadas para negros, indigenas e quilombolas, isto
é, pessoas autodeclaradas pardas ou pretas que possuam aspectos fenotipicos que as caracterizem
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como pertencentes ao grupo racial negro e que tenham passado por validacdo da autodeclaracao de
negros(as) feita pela Pro-Reitoria de A¢des Afirmativas e Equidade (PROAFE), bem como pessoas com
consciéncia intima declarada sobre ser indigena ou quilombola e que tenham passado por validacao
da autodeclaracao de indigena ou de quilombola feita pela PROAFE;

b) 8% (oito por cento) das cotas serdo destinadas para pessoas em vulnerabilidade social, isto
é, pessoas com baixa renda que tenham passado por validacdo da declaracdo de renda feita pela
PROAFE; pessoas com deficiéncia, mais especificamente, pessoas que tenham impedimento de longo
prazo de natureza fisica, intelectual e/ou sensorial que, em interacdo com uma ou mais barreiras,
possam ter obstruida a sua participa¢do plena e efetiva na sociedade em igualdade de condi¢Ges com
as demais pessoas, conforme a Lei n? 13.146/15 — Estatuto da Pessoa com Deficiéncia — e que tenham
passado por verificacdo da condicdo de deficiéncia junto a PROAFE; bem como pessoas refugiadas,
solicitantes de refugio ou portadoras de visto humanitario, autodeclarados(as) que tenham ingressado
por essa modalidade na UFSC; e

c) 2% (dois por cento) das cotas serdo destinadas para pessoas trans, nos termos do Art. 69,
inciso |, da Resolu¢do Normativa n? 181/2023/CUn, que tenham feito validagdo da autodeclaracdo
junto 3 PROAFE;

Il — para concorrer a uma vaga pela Politica de A¢des Afirmativas, além de dever atender aos
requisitos concernentes a inscricdo para ampla concorréncia, o(a) candidato(a) devera informar na sua
inscricdo a intencdo de se candidatar para a reserva de vagas e apresentar as validacGes das
autodeclaragdes emitidas pela PROAFE ou as autodeclaragdes no caso das pessoas refugiadas,
migrantes, solicitantes de refligio ou portadoras de visto humanitdrio; e

IIl — na hipdtese de ndo haver numero suficiente de candidatos a monitores(as) aprovados(as)
para ocuparem as bolsas reservadas, aquelas remanescentes deverdo ser distribuidas entre os(as)
candidatos(as) da ampla concorréncia.

4.2 Na divulgacdao do resultado do presente edital, ja sera determinado o nimero de
bolsas a serem alocadas para a Politica de A¢bes Afirmativas pelos centros de ensino e campi,
respeitando, inclusive, as proporcées destinadas a cada categoria prevista no artigo 20 da resolugao.

5 DO CRONOGRAMA

Constituicdo da Comissdao Central de Bolsa | 20 de setembro de 2024
Monitoria e publicagdo do edital de distribuicao

Publicagdo do resultado preliminar da | 4 de outubro
distribuicdao das cotas de bolsas
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Publicacdo do resultado final da distribuicdo das
cotas de bolsas

11 de outubro (ou até 18/10 com

reconsideracdo/recurso)

Constituicdo das Comissbes Internas de

Monitoria

A partir da divulgacdo do resultado do presente
edital

Publicacdo do edital de distribuicdo de bolsas
por disciplinas pelas Comissdes Internas de
Monitoria

06 de novembro (DATA LIMITE, prevista na
resolucao)

Publicacdo e envio a CAAP do resultado final da
distribuicdo das bolsas de monitoria por
disciplinas pelas Comissdes Internas de
Monitoria

21 de dezembro (DATA LIMITE, prevista na
resolucdo)

6  DAS DISPOSIGOES FINAIS

6.1

Floriandpolis, 17 de setembro de 2024.

Os casos omissos serdo resolvidos pelas comissGes competentes.
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